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Viajes con descuento y primer nino gratis:
Soltour lanza su campana Precios Flash
para aliviar la “vuelta al cole”

T

Septiembre marca el regreso alarutina para millones de espafioles, quie-

nes afrontan una delas “vueltas al cole” mds intensas de los tltimos afos.

Como cada afio, este mes se convierte en un momento clave que marcael
inicio de nuevasrutinas: semanas de ajustes constantes y planificacién
econdémica. Segtiin la Organizaciéon de Consumidores y Usuarios (OCU),
mads de 6 de cada 10 espafioles reconocen experimentar algtin grado de
ansiedad o desmotivacién durante estos primeros dias de vuelta ala ruti-
napostvacacional.

Soltour, turoperador independiente lider en Espafiay Portugal, pone en
marchasu campafia Precios Flash con descuentos en una cuidada selec-
cién de destinos pararecuperarlailusién ylas ganas de viajar en uno de

los momentos del afio con mayor necesidad de motivacién: el inicio del
cursoylavueltaalarutina postvacacional. La campafia estard activa del
5al 17 de septiembre, permitiendo reservar viajes hasta mayo de 2026,
combinando flexibilidad, ahorro y seguridad.

Lainiciativarefuerza su apuesta por ofrecer productos vacacionales
completos yadaptados alas necesidades de familias y viajeros que bus-
canunaescapada que les permita desconectar yrecuperarlailusion. La
campafa incluye paquetes con todo incluido, circuitos, vuelos + hotel
osolo hotel, evitando gastos inesperados y facilitando la experiencia de
viaje desde el primer momento. Entre los destinos incluidos se encuen-
tran Egipto, Marruecos, Caribey circuitos por Europa, asi como otros
destinos seleccionados.

Elturoperador ofrece descuentos exclusivos segtin el tipo de producto se-
leccionado, como paquetes a Egipto, Marruecos o Caribe desde 880 por
7noches, todo incluido; circuitos completos desde 795 ; vuelos + hotel, 7
noches con alojamiento y desayuno desde 350 ; y producto solo hotel des-
de 15 pornoche, ofreciendo asi opciones para todos los perfiles de viaje-
rosy presupuestos.

Paralelamente, la campafia Happiness Sale de Bahia Principe continta
ofreciendo ventajas adicionales, como precios exclusivosy el primer ni-
fio gratis hasta el 31 de octubre de 2025, con viajes disponibles hasta abril
de 2026. Esta promocion refuerzala propuesta de valor para familias que
buscan experiencias completas a precios competitivos.

TAP estrena Ia conectividad
bluetooth a bordo

TAP Air Portugal mejorala experien-
ciade entretenimiento abordo de sus
aviones delargorecorrido conlaim-
plementacién de unaactualizacién de
software que permite alos pasajeros
dela Clase Econémica conectar sus
auriculares Bluetooth personales alas
pantallasindividuales del sistema de
entretenimiento.

Estainnovacién refuerza el compro-
miso de TAP de ofrecer una experien-
ciadeviaje mds cémodaysostenible.
Lafuncionalidad Bluetooth ofrece
una mayor comodidad alos pasaje-
ros, que contaran, de forma general,

con una calidad de sonido superior en
comparacién conlos auriculares des-
echables que se proporcionan de for-
ma gratuita. Estanueva caracteristi-
catambién supone unareduccion del
impacto medioambiental, reduciendo
eluso de pldstico ymateriales electro-
nicos desechables. Estainiciativase
suma a otras medidas yaimplemen-
tadas porlaaerolinea en el dmbito de
lasostenibilidad, comola distribucion
deauriculares solo a peticién delos
pasajerosy el redisefio del empaque-
tado delos auriculares enlas clases
Econdémicay Business.

Entretenimento =
P — =]

& = |




www.gacetadelturismo.com

GACETA
DEL TURISMO

TRAVELER

Binter lanza una nueva promocion para
volar a cualquier isla de Canarias

Binter halanzado una promocién que permite adquirir, hasta
el 14 de septiembre, billetes a precios reducidos para viajar en
‘modo canario’ de Madrid a cualquiera de los aeropuertos ca-
narios entre el 1 de noviembre y el 31 de enero de 2026.

Através de esta iniciativa se pueden adquirir billetes desde 60
euros el trayecto, cuando el pasajero compraiday vuelta, pa-
ravolar hasta cualquier aeropuerto de Canarias con el servicio
diferencial de Binter.

Los pasajeros de estos vuelos disfrutardn de las ventajas que
ofrece el ‘modo canario’ dela aerolinea: el confort de sus avio-
nes Embraer E195-E2 -el reactor de pasillo inico mds silencio-
so, limpio y eficiente de su clase, con una configuracién que
permite mds espacio entre filas yla comodidad de no tener
asiento de en medio-, alo que se suma un servicio a bordo de
alta gama, con amplias prestaciones para todos los pasajeros
como un aperitivo gourmet de cortesia, y equipaje de mano
siempre a bordo, entre otras.

16 vuelos diarios entre Madrid y Canarias

Binter opera un total de 112 vuelos ala semana, 16 diarios, en-
tre los aeropuertos de Madrid y Tenerife Norte y el de Gran Ca-
naria. Desde la Terminal 2 del aeropuerto Adolfo Sudrez-Ma-
drid Barajas los horarios de salida hacia Tenerife son alas 7.00,
12.20, 16.50 y 20.00 horas, mientras que en sentido inverso los
vuelos desde el aeropuerto tinerfefio son alas 7.15, 10.10, 15.30

y 19.25 horas. Por su parte, los aviones parten hacia Gran Ca-
nariaalas 7.00, 12.20, 17.00 y 20.00 horas, y en sentido contra-
rio, alas 7.15, 10.00, 15.30 y 19.40 horas.

Ademds, la aerolinea mantiene en esta ruta una de sus carac-
teristicas diferenciales, que permite a sus pasajeros llegar por
el mismo precio a cualquiera de las islas canarias, al ofrecer
gratis los vuelos en conexidn, aprovechando el alto nimero de
vuelos interinsulares diarios que la aerolinearealiza en el Ar-
chipiélago.

Las personas que deseen aprovechar esta promocioén pueden
adquirir los billetes a través de los distintos canales de ven-

ta de la compania: binter.com, la app de Binter, el teléfono
922/928 32 77 00 y las agencias de viajes y las oficinas del aero-
puerto, donde podrdn consultarse las condiciones.

El Aeropuerto de Valencia se anota el mejor mes
de su historia en agosto con 1.180.047 pasajeros

El Aeropuerto de Valencia alcanzé un récord absoluto de pasajeros
en agosto al registrar un total de 1.180.047 viajeros, la mayor cifra
contabilizada en un mes hasta la fecha. Esto también supone un in-
cremento del 5,5% respecto al mismo periodo de 2024.

Eltrdfico internacional sigue siendo mayoritario enla terminal va-
lenciana con 895.560 pasajeros registrados en agosto, un 9% m4s.
Por otra parte, el mercado doméstico registrd 282.425 viajeros, un
4,6% menos. Todo ello en relacién a vuelos comerciales y respecto al
mismo periodo del afio anterior.

Entrando a detallar las principales procedencias y destinos de los
pasajeros internacionales registrados en agosto, los mds numerosos
fueron los de origen/destino Italia, que sumaron 181.046 viajeros;
seguidos de Alemania con 100.433; Francia, con 94.980; Reino Uni-
do, con 83.643; y Reino Unido, con 93.730.

Asimismo, el Aeropuerto de Valencia operé un total de 8.630 vuelos

durante el mes de agos-
to, lo que implica unin-
cremento del 3,9% res-
pecto alos movimientos |
de aterrizaje y despegue
del mismo periodo del
afo anterior.

Datos de los ocho pri-

meros meses del afio

El Aeropuerto de Valencia registré un total de 7.918.492 pasajeros
desde enero hasta agosto, lo que implica un incremento del 9,2%
respecto al mismo periodo del afio anterior. En cuanto alos vue-
los, se operaron 62.186 movimientos en estos mismos meses, un
7,9% mas.
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El éxito del I Encuentro de Museos de Valencia y
una conclusion unanime: “era muy necesario”

El pasado 12 de septiembre se
celebr6 el I Encuentro de Mu-
seos de Valencia, organizado
por la Fundacién y el Colegio
del Arte Mayor de la Seda y di-
rigido y coordinado por los
catedrdticos Ricard Huertay
Germdn Navarro Espinach,
miembros del Comité Cienti-
fico del Museo de la Seda de
Valencia. La jornada tuvo lu-
gar en el MuVIM y conté con
la participacién de 18 museos
Valencia en torno a cuatro
mesas de trabajo.

Lajornadaarrancé conun ac-
to inaugural en la que parti-
ciparon Vicente Genovés del
Olmo, presidente de la Funda-
cién del Colegio del Arte Ma-
yor de la Seday Ricard Huerta,
catedratico, miembro del Co-
mité Cientifico del Museo de
la Seda de Valénciay coordi-
nador del I Encuentro de Mu-

seos de Valencia. También se
tuvo el honor de contar con

la presencia ylas palabras de
Don José Luis Moreno Maicas,
Concejal de Cultura, y Don

Francisco Teruel Machi, Dipu-

tado de Cultura.

Este I Encuentro entre los
Museos de Valencia se cerré
con un gran éxito y una con-
clusiéon undnime entre todos
ellos: lo necesario que era. El
didlogo entre los directores
y/o equipos de trabajo de los
museos y la puesta en comtin
de la situacién que se vive en
cada uno de ellos ha permi-
tido aprender las diferentes
maneras de gestionar los mu-
seos, asi como de conocer las
carencias o necesidades de
todos.

Ademds, cabe subrayar el in-
terés que mostraron los po-

nentes por atender al visitante
con el fin de que su experien-
cia en el museo sea intere-
sante, y poner el foco en el vi-
sitante con discapacidades
especificas. Uno de los temas
principales del encuentro, el
de las nuevas tecnologias, se
planteé desde el punto de vis-
tadelas caracteristicas de ca-

da museo, concluyendo que
deben atenderse, pero tam-
bién adaptarse alos edificios
ylas colecciones especificas.

Por supuesto, quedé en el ai-
re la posibilidad de realizar
un IT Encuentro de Museos de
Valencia en un futuro no muy
lejano.

Carrefour abre su primera tienda en un aeropuerito

de Espaia: Carrefour City
.__' -: 'r_,:h_ﬁ— T - . . :

Carrefour refuerza suliderazgo en
proximidad conlainauguraciéon
oficial de su primer Carrefour City
en el Aeropuerto Josep Tarradellas
Barcelona-El Prat. Este hito en “tra-
velretail” evidenciala capacidad de
la compafifa para adaptar sumode-

lo comercial a cada entornoy acer-
carse a nuevos perfiles de clientes
consoluciones dgiles, de calidadya
precios competitivos.

Lanueva tienda Carrefour City del
aeropuerto estd pensada para viaje-
ros, acompafantesy profesionales

del recinto, ofreciendo una expe-
riencia de comprardpiday précti-
ca, con surtido “on-the-go”, frescos
listos para consumir ylos impres-
cindibles de conveniencia. La ubi-
cacion enla T2 permite atender
trénsitos de alta densidad conun
modelo de tienda compactay todos
los estdndares de Carrefour.

Este proyecto se enmarcaenel
plan de expansién 2025 de Carre-
four Espafia, que prevé superarlas
100 nuevas aperturasyalcanzarlas
1.600 tiendas al cierre de afio. Con
cadaapertura, Carrefour reafirma
sucompromiso conla creacién de
empleo y prevé generar més de 700
nuevos empleos en 2026.

Barcelona-El Prat

Adaptacién total al entorno, el
rasgo diferencial del multiforma-
to Carrefour

Carrefour es la empresa pione-
raylider del hipermercado en
Espafiay apuesta por la diver-
sificacion de formatos, buscan-
do estar presente en todo tipo
de ubicaciones y formatos para
cubrir la mayor cuota de merca-
do posible. La compafifa cuen-
ta con ubicaciones diferencia-
les yrepresentativas, al adaptar
al méximo su modelo comercial
en entornos urbanos, rurales,
en gasolineras, estaciones de
tren, dreas de servicio o incluso
campings.
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Melia Hotels International continaa reforzando su presencia
en Argentina con la incorporacion de un hotel en Salta

Melid Hotels International, hotelera es-
pafolalider, avanza en sus planes de cre-
cimiento en América Latinay, concre-
tamente, en los principales destinos de
Argentina con lafirma de unhotel enla
ciudad de Salta. El actual Hotel Alejandro
I, uno de los establecimientos mds em-
blemaéticos de la ciudad, pasard a formar
parte del portfolio de hoteles Affiliated
by Melid. Apostando por destinos de gran
potencial turisticoy cultural, el préximo
octubre Melid Hotels International suma-
rd el Hotel Alejandro I Affiliated by Melid
asufortalecida oferta en Argentina. Ubi-
cado en el corazén de la ciudad de Salta,
en el noroeste del pafs, el hotel se encuen-
tra a escasos metros de la Plaza 9 de Julio,
la Catedral de Salta ylos principales pun-
tos de interés del centro historico.

Alejandro I Hotel Affiliated by Melid
cuenta con 167 habitaciones, asi como
con una completa propuesta de instala-
ciones que incluye restaurante, bar, spa,

gimnasio, espacios MICE y parking. Esto,
sumado a su conveniente ubicacién en el
corazén la ciudad, que es reconocida por
su arquitectura colonial, su vibrante vida
cultural y su entorno natural privilegia-
do, lo convierte en el hotel perfecto para
viajeros que buscan experiencias tinicas.
Elhotel, que operard bajo un modelo de
franquicia, se encuentra a tan solo 10 ki-
I6metros del Aeropuerto Internacional
Martin Miguel de Giiemes, que conecta
Salta conlas principales ciudades de Ar-
gentinay con destinos internacionales
como San Pablo, Lima, Asuncién y Pana-
ma (este Ultimo desde septiembre). Esta
conectividad refuerza su atractivo tanto
parael turismo de ocio como para el seg-
mento MICE.

“Argentina es un pafs con un enorme
atractivo turfistico y cultural, y Saltare-
presenta uno de sus destinos mds autén-
ticos y con mayor proyeccion. Laincor-
poracion del actual Hotel AlejandroIa

nuestro portfolio, un establecimiento
emblemadtico y con una sélida reputacién,
nos permite seguir creciendo con socios
locales de confianzay ofrecer a nuestros
clientes experiencias tinicas en destinos
con identidad propia”, ha sefialado Ga-
briel Escarrer, Presidente y CEO de Melid
Hotels International.

Con esta nueva apertura, Melid Hotels In-
ternational contintdia avanzando en su
estrategia de crecimiento global y reafir-
mando su compromiso con el desarrollo
sostenible del turismo en América Latina.

Los First DITs celebran su primera edicion en Portugal

El Grupo DIT Gestién ha dado un paso mds en su
estrategia de cercania conlas agencias de viajes
alllevar por primera vez sus First DITs fuera de
Espafa. Lainiciativa debuté en Lisboay Porto,
donde méds de medio centenar de profesionales
asociados al grupo participaron en dos encuen-
tros que marcaron un hito enla expansién de es-
teformato.

Hasta ahora, estas reuniones se habian desa-
rrollado tinicamente en diferentes ciudades es-

Ladireccién de DIT Gestion estuvo representa-
daporLander Arriaga, director general; César
Clemente, director comercial; Carla Rodrigues,
responsable delazonanorte; y Helga Antunes,
encargada de apoyo a agencias yrelaciones con
proveedores en Portugal. Durantelasjornadas,
presentaron las tiltimas novedades dela compa-
fifay dieron a conocer los proyectos conlos que
esperanreforzar suactividad en el pafs.
También estuvo presente Avoris, con la partici-

pafiolas. Consullegada a Portugal, la compafiia
buscaestrecharlazos conlas agenciaslocalesy
consolidar su presencia en el mercado luso.

pacion de Constantino Pinto, director comercial,
acompafiado de Carla Ferreira, Marco Oliveiray

José Carlos Moura, quienes compartieron con los
asistentes las actualizaciones mds recientes dela
programacion del grupo para Portugal.

Espafa. Para nosotros no hay fronteras cuando
setratade acompafaryescuchar”, explicé Lan-
derArriaga. Enlamismalinea, César Clemente
defendi6 el valor de este formato: “Lo importante
espoder miraralos ojos alas agencias, entender
qué necesitany construir juntos. Esto no va solo
denegocio, también de relaciones que permane-
cenen el tiempo”.

Como es habitual en este tipo de encuentros, las
reuniones concluyeron alrededor de lamesa, en
un ambiente més distendido que permitié pro-
longarla conversacion y reforzar vinculos.

Lisboay Porto, escenarios del estreno

Elestreno se celebré en dos entornos muy distin-
tos, pero conlamisma filosoffa de cercania: el Res-
taurante Cobaia, en Lisboa, yla Taberna da Gata,
en Porto. Ambos encuentros mantuvieron el sello
caracteristico delos First DITs: un ambiente parti-
cipativo, abierto al intercambio deideas yal didlo-
godirecto con los agentes de viajes.

Un paso natural

La expansion de los First DITs a Portugal fue pre-
sentada como una evolucién légica enla forma
detrabajar dela compafifa. “Portugal era el si-
guiente paso légico. Queremos que nuestras
agencias aqui sientanla misma cercanfa que en
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Septiembre se convierte en firmme competidor de
agosto. y confirma que el verano no termina en
el turismo de Ia Comunitat Valenciana

Septiembre reafirma que el turis-
mo valenciano prolongala tempo-
radamads alld delos meses fuertes
dejulioyagosto. Con ocupaciones
sélidas en el conjunto dela oferta,
loshoteles delaregion prolonganla
inercia del verano y convierten sep-
tiembre en una auténtica extension
de agosto. La primera quincena de-
jacifras queoscilan entre el 80%y
el 90% en la mayoria delos puntosy
zonas turisticas analizadas, gracias
alafidelidad del turismo nacional
yal peso creciente delos grandes
mercados internacionales.
Benidorm vuelve a situarse ala ca-

beza conun 90,6% de ocupacién
ymads de 40.000 plazas hoteleras
activas, consolidando el binomio
Reino Unido-Espafia como prin-
cipal motor de sudemanday su-
mando diversidad con mercados
como Portugal, Paises Bajos, Bélgi-
caolrlanda. La Costa Blancaman-
tiene un notable 86,2% y presenta
resultados brillantes en enclaves
como Calpe (89,7%), Altea (93%) o
Finestrat (88,4%), combinando la
fuerza del viajero espafiol conla so-
lidez de britdnicos, belgas ynérdi-
cos. EnAlicante Sur, conun 82,4%,
elmercado doméstico sigue sien-

do predominan- e
te, acompafado de
britdnicos, france-
sesyportugueses.
Laprovincia de Va-
lenciaalcanzaun
89,2%, apoyada en
un equilibrio en-
tre turismo nacio-
nal einternacional.
Valencia ciudad mantiene su soli-
dez conun 86,7%, confirmandose
como destino urbanoy cultural de
alcance global, mientras que Gan-
diafirmaun espectacular 95,4%
gracias alafidelidad del turismo

doméstico. La provincia de Caste-
16n, por su parte, se anotaunade
las mayores subidas con un 80,7%,
mds de dos puntos por encima de
2024,y comienza a diversificar con

lallegada de visitantes europeos.

El empleo turistico crece un 2,6% en agosto
y superalos 2,98 millones de afiliados

El empleo turistico sigue creciendo a buen ritmo. Las afiliacio-
nes en este sector en agosto ascienden a 2.986.803, un incremen-
to del 2,6% respecto al mismo periodo del afio anterior, segin
datos de Turespafia. En el octavo mes del afio, los afiliados vin-
culados a actividades turisticas aumentaron en términos abso-
lutos en 75.855 trabajadores. En relacién con el mercado laboral
del conjunto del pafs, que para este mes crecié un 2,4% inte-
ranual, el empleo turistico supone el 13,8% del total de afiliados.
En agosto, la variacién de los afiliados ha sido positiva en todas
las ramas turisticas. Asi, en hosteleria se registra un notable au-
mento de 37.475 afiliados (15.812 en los servicios de alojamiento
y21.663 en los servicios de comidas y bebidas) mientras que en
agencias de viajes se registra un incremento de 1.153 trabajado-
res. Enlas otras actividades turisticas el aumento fue de 37.227
trabajadores.

Los asalariados siguen aumentando

Lacifra de asalariados en el sector turistico, una de las variables
utilizadas por el Ministerio para evaluar la mejora en la calidad
del empleo turistico, y que representa el 82,8% del total de traba-
jadores afiliados en dicho sector, aumenté un 3% en agosto res-
pecto al mismo mes del afio anterior. Por ramas de actividad, el

empleo asalariado se incrementé tanto en agencias de viajes y
operadores turisticos (1%) como en hosteleria (2,3%), y dentro de
ésta, aument6 un 3,3% en los servicios de alojamiento yun 1,9 %
en los servicios de comidas y bebidas.

Elempleo

auténomo en

turismo, que

representa

el 17,2% del

total de tra-

bajadores

afiliados, se

increment6

enun 0,8%.

Enlaactivi-

dad de hoste-

leria se apre-

ciaunligero incremento del 0,2 %, y en las agencias de viajes se
observa un incremento interanual del 3,1 % en el niimero de au-
ténomos.

En hosteleria y agencias de viajes/operadores turisticos conjun-
tamente, sectores que representan el 69,2 % del total de afiliados
enaltalaboral ala Seguridad Social en turismo, los afiliados au-
mentaron en el octavo mes del afio un 1,9% en tasa interanual.

Canarias, Andaluciay La Rioja, las que més crecen

En el mes de agosto el empleo en el conjunto de hosteleriay
agencias de viajes y operadores turisticos aumento en todas las
comunidades excepto en Navarra, Extremadura, Aragénylas
ciudades auténomas de Ceutay Melilla.
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IBEROSTAR SELECTION FUERTEVENTURA PALACE
RBEABRE TRAS UNA AMBICIOSA RENOVACION

Iberostar Hotels & Resorts anun-
cialareaperturade Iberostar Se-
lection Fuerteventura Palace, hotel
decinco estrellas situado frente ala
playadeJandia, tras una profunda
transformacion. El compromiso de
la cadena conlasIslas Canarias se
consolida a través dela apuesta por
la calidad, lainnovacién en la expe-
riencia de huéspedyelimpulso de
unmodelo de turismo responsable.
Inspirado porla esencia tranquila
delaisla, Iberostar Selection Fuer-
teventura Palace se convierte en un
refugio paradisfrutar de unaex-
periencia de calma, bienestary co-
nexién con el entorno natural de

Fuerteventura. El hotel ofrece 437
amplias y comodas habitaciones
que hansido totalmente renovadas
condisefios y texturas inspirados
enlos tonos verdes y terracotas de
laflora, faunay paisajes del interior
delaisla, comolamontanade Tin-
daya, yazules propios del océano
Atlantico.

“Estamos especialmente orgullo-
sos de este proyecto de transfor-
macién, que demuestra nuestra
apuesta por Canarias como destino
dereferencia paralos viajeros eu-
ropeos. Nuestro objetivo es seguir
ofreciendo experiencias de cali-
dad ypersonalizadas para nuestros

huéspedes, mientras generamos
valor paranuestros empleados, co-
laboradores yla comunidadlocal’,
explica Finn Ackermann, Chief
Commercial Officer Iberostar Ho-
tels & Resorts. Elhotel dispone de
cuatro piscinas, gimnasio, Spa Sen-
sations yunavariada propuesta
gastronémica que incluye tres res-
taurantes y tres bares. Entrelas no-
vedades, se encuentra un Star Ca-
fé abierto 24h; el nuevo Lobby Bar
Sansofi con terraza exterior; el res-
taurante alMar, que presenta un
concepto de restaurante de playa
conunaseleccién de platoslocales
yvistasalaplaya deJandia, ylaam-

pliacién del restaurante Teppanya-
ki Tsukiji con una nueva carta. Ade-
mads, los huéspedes que optan por
Star Prestige, tienen accesoaun
nuevo espacio pensado para desco-
nectar por completo, con unsola-
rium, lounge y piscina exclusivos.

La Asociacion de Agentes de Viajes de Canada
(ACTA) celebrara su conferencia anual en Leon

LaAssociation of Canadian Travel Agencies and Travel Advisors (AC-
TA) celebrard su Conferencia anual en Leén durantelos dias 28 y 29
de octubre de 2025, con la participacion de Turespafiay el apoyo de
laJuntade CastillayLe6n.

Este evento estard dirigido a profesionales del sector turistico cana-
diensey se configura, por tanto, como una oportunidad clave parala
promocion de Espafiay, especialmente, de lacomunidad auténoma
de Castillay Leén como destino turistico de referencia en este mer-
cado norteamericano.

La Convencién anual de ACTA es uno de los eventos mds importan-
tes del sector turistico en Canadd y tiene un granimpacto enlain-
dustria turistica de este pais. Se espera que asistan entre 130y 150
agentes de viajes canadienses, asi como prensa especializada.
Turespafia, a través de su Consejeria de Turismo en Toronto, cap-

té estaactividad tanrelevante para el mercado emisor canadien-

se, contando conla colaboracion delaJunta de Castillay Leény del
Ayuntamiento de Leén anivel organizativo.

Impulso para Castillay Leén

Durante el encuentro, los agentes de viajes canadienses podrdn co-
nocer de primera mano lariqueza patrimonial, cultural y gastroné-
micade CastillayLeon. Trasla convencion, participardn en viajes de
familiarizacion por distintos destinos delaregion, lo que contribui-
rdasuinclusion en futurasrecomendacionesy paquetes turisticos
dirigidos al turista canadiense.

Elimpacto de este evento se traducird en un mayor reconocimien-
todelaciudad de Leényde Castillay Ledn como destinos de inte-
rés paralos viajeros canadienses. Ademds, reforzard la proyeccion
internacional dela ciudad de Le6n, consoliddandola como un desti-
no idéneo paralaorganizacién de congresos yreuniones de alcance
global.

Asimismo, se espera que esta acciéon genere unimpacto positivo a
largo plazo en el turismo canadiense hacia Castillay Le6n, un mer-
cadonorteamericano caracterizado por su alto poder adquisitivoy
suinterés en experiencias auténticasy de calidad

Con este encuentro, Turespafiarefuerza suapuesta por diversificar
mercados emisoresy por dar mayor visibilidad alos destinos de inte-
rior en el turismo internacional de largo radio.
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Lufthansalanza el reto “Fashion Challenge”
en las principales semanas de lamoda

Lufthansa se sumaaluniverso delamo-
da con un desafio tinico: cuatro creadores
de contenido europeos emprenden una
travesia por ciudades icénicas duran-

te susrespectivas Semanas dela Moda,
descubriendo rincones ocultos y vibran-
tes expresiones culturales que definen el
estilolocal. El viaje comenzé en Nueva
York, donde el grupo se sumergié enla di-
versidad delamoda neoyorquina, desde
el street style de Brooklyn hastala elegan-
ciadel SoHo. Uno de los momentos més
destacados fue el exclusivo Lufthansa
Fashion Brunch, que reunié alos talentos
europeos con referentes de lamoda esta-
dounidense.

Cuatro ciudades, cuatro anfitriones, cua-
tro formas de verlamoda
Traslaparadaen Nueva York, el reto con-
tinda en Madrid, Londres, Mildn y Parfs.
En cada ciudad, uno delos creadores asu-
me el rol de anfitrién: propone un con-
ceptoygufaal grupo porlas tendencias,
barriosy talentos locales.

Cada etapa incluye tres misiones clave:
Descubrirlos puntos culturales ylas co-

munidades creativas de cada ciudad
Crearunlookinspirado enla esencia del
lugar.

Encontrar un accesorio que complemen-
tela propuesta

Los protagonistas del reto

Los cuatro talentos que dan vida a esta
aventurason:

Espafia—Julieta Padrds (@julietapadros),
referente de moda nacida en Barcelonay
afincada en Madrid

Italia—Federica Delsale (@federicadelsa-
le), amante delamoda, D] y creadora de
tendencias desde Mildn

Reino Unido-Tay Thar (@taytthar), crea-
dora de contenido audaz y expresivo, des-
de Londres

Francia—Nathan Joseph Graff (@iamna-
thangraff), influencer de estilo de vida
desde Paris

Conlas Semanas delaModa europeas
proximas a comenzar, el reto puede se-
guirse en tiemporeal a través delasredes
sociales delos propios creadores hasta
mediados de octubre. Alli compartirdn

suvisién méds personal: escenas del backstage,
looks urbanos y todo el proceso creativo desde
dentro.

Lufthansa, mas que una aerolinea: un punto
deinterconexién con el mundo

“Con el Fashion Challenge, Lufthansano solo
conecta destinos a través del cielo: crea un es-
cenario dondela creatividad despega. Conec-
tamos personas, culturasyahora, atravésdela
moda, unimos visiones, historias e identidades.
Lamoda deja de ser solo una expresiéon—se con-
vierte en parte esencial del viaje”, afirma Mi-
chael Knapp, Head of EMEA Marketing del Luf-
thansa Group.

Beroni y ObservalTUR ahondan por primera vez
en el conocimiento del viajero corporativo y en
sus principales retos tecnologicos

Lafacilidad alahora dereservares
paralos viajeros, con diferencia, el
principal reto que tienen por de-
lante las agencias con sus clientes
enlagestion de los viajes corporati-
vos, segin explican a Beroniya Ob-
serval URlos profesionales de este
segmento, en la primera consulta
quellevaa cabo este instrumento
de andlisis para conocer el compor-
tamiento delos ‘business travelers’.
Trasla sencillez en la usabilidad,
los entrevistados opinan que la
integracion con el resto de las he-
rramientas internas de gestion se-

ria el segundo factor més eficien-
te, en particular con aquellas que
permiten automatizar las funcio-
nes clave de todos los departa-
mentos en una tnica plataforma
centralizada (finanzas, recursos
humanos, produccién, ventas,
cadenade suministro...). Las po-
liticas de viaje de las compafifas
yel control de los gastos serian, a
continuacion, los elementos mds
eficaces paralos viajeros corpo-
rativos alahoradellevar a cabo
su trabajo.Irrumpen con fuerza
enlos hdbitos del nicho corporati-

vo las nuevas modalida-
des de trabajo, principal-
mente los viajes hibridos
(también conocidos como
‘bleisure’) y el teletrabajo,
férmula que yaemplea en
nuestro pais el 15% de la
poblacién ocupada, segiin
elINE, apartir dela En-
cuesta de Poblacién Acti-
va (EPA) y otrasrelacionadas con el
usodelas TIC.

Otro reto tecnoldgico muy referido
por los viajeros de negocios en sus
nuevas pautas de actuacion seria

T

&S
ol

<] <]

eldel ‘reporting’, olo que eslo mis-
mo dar respuesta en tiempo real

al proceso derecopilar, analizar
ypresentar datos de una organi-
zacién de manera estructuraday
comprensible.
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Marian Cano apuesta porla
innovacion, la digitalizacionyla
tecnologia para consolidarala
Comunitat Valenciana como destino
turistico de referencia

La consellera de Innovacion, Industria, Comer-

cioyTurismo, Maridn Cano, hainaugurado en el
Auditoride LaNucfalalJornada Nacional Rege-
nera Tur-IA: Impacto del Turismo Deportivo, un
encuentro queretine alideres institucionales, ex-
pertos en turismoy empresas innovadoras para
analizar cémola inteligencia artificial y el turismo
deportivo estan transformando la gestién de des-
tinos. Cano hadestacado el cardcterinnovador de
lajornada, felicitando a La Nucfa “por suapoyo al
fomento del deporte y porlamirada proyectadaal
futuro que supone Tur-IA Cube, una herramienta
tecnoldgica que, gracias ala inteligencia artificial,
permitird personalizar la experiencia delos visi-
tantes en funcién de susintereses, idioma o cual-
quier otra caracteristica”. Asimismo, harecono-
cidolalabor del proyecto Xato Cube, “clave para
visibilizar cémo la tecnologia puede aportar solu-
ciones alos nuevos retos del sector turistico”.
Durante su intervencion, la consellera ha desta-
cado que el turismo “es uno delos motores dela
economiavalenciana”, con un peso superior al

16 % del PIB ymds de 200.000 puestos de trabajo
generados, cifras que “avalanla apuesta decidi-
dadel Consell por este sector, con un presupuesto
demads de 91 millones de euros en 2025, un 13,6 %
mads que el afio pasado”.

Maridn Cano haresaltado que la Comunitat Va-
lenciana cuenta con un modelo turistico de éxito
gracias a sus condiciones naturales, su diversidad
de experiencias culturales, gastronémicasy de
ocio, yla profesionalidad del sector. Sin embargo,
haadvertido que “nuestro modelo no puede ser es-

tdtico, debemos adaptarnos a visitantes cada vez
madsdiversos, innovary aprovecharlas oportuni-
dades deladigitalizacién”.

Por ello, ha subrayado que “el turismo debe rom-
permoldes del pasado y mirar hacia un futuro que
yaestdaqui”. Eneste sentido, hainsistido en que
lainnovacion, la digitalizacién yla tecnologia son
factores decisivos en el @mbito del turismo yenla
carreraporla competitividad.
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Eurostars Hotel Company llega a
Washington D.C. con su tercera
apertura en Estados Unidos en
menosdeun ano

Eurostars Hotel Company, cadena hotelera de

Grupo Hotusa, continida reforzando su expan-
sién en Estados Unidos con la adquisicién del
Eurostars St. Gregory 4% un elegante hotel situa-

a4

do entre Georgetown y Dupont Circle, dos de los

-

barrios més emblemdticos de Washington D.
C., yapocadistancia de enclaves como la Casa
Blanca, el National Mall y el Kennedy Center.

Elinteriorismo del Eurostars Saint Gregory 4%,
de estilo mid-century modern de los afios 50,
brinda un espiritu sofisticado y una atmésfera

elegante. Sus 156 habitaciones ofrecen un am-

e T T
e e 8 it S e
——

biente acogedor y sereno gracias alaluz de sus
amplios ventanales y a su elegante disefio en
tonos cdlidos. En sus instalaciones destacan
sus salas de eventos versdtiles y funcionales,
idéneas tanto parareuniones corporativas co-
mo para celebraciones privadas, con capacidad
de hasta 200 personas. Asimismo, el hotel dis-
pone de restaurante gastronémico, el Ellington
Park Bistro.

En palabras del presidente de Grupo Hotusa,
Amancio Lépez, “Estados Unidos constituye
uno de los mercados mds estratégicos para ex-
pandir nuestra actividad. La adquisicién de es-
te hotel en Washington D. C. supone la tercera
operacion en el pafs en menos de un afio, tras
lasrealizadas en Boston y Miami. Este desem-
barco enla capital norteamericanarepresen-
taun hito clave en nuestro plan de crecimiento
internacional, no solo por su peso institucio-
nal, sino también por su intensa actividad em-
presarial y su extraordinario atractivo turisti-

»

Co.

“Conlaincorporacién del Eurostars St. Gregory
4* -continda- reforzamos nuestra voluntad de
ofrecer alojamientos singulares y bien ubica-
dos que respondan a las exigencias tanto del

viajero de negocios como del turista”.
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Avorisy Grupo Iris se alinean para optimizarla
eficiencia operativa de las agencias de viajes

Avoris Corporacién Empresarial

yel Grupo Iris, empresa de desa-
rrollo de software y consultoria
especializada en el sector turfs-
tico, unen su experienciay com-
promiso para potenciarla ca-
lidad y eficiencia en el servicio
ofrecido alas agencias de viajes.
[avsis], software del Grupo Iris,
transforma la gestién operati-
vadelas agencias de viajes. Su
objetivo es la optimizacién de

la carga automdtica dereservas
delos turoperadoresy del banco
de camas de Avoris. La automa-
tizacién de procesos a través de

[avsis] reduce los tiempos y mini-

miza errores. Esta solucién me-
jorala eficienciaylibera tiempo
para que los agentes se centren
en tareas de mayor valor. Ade-

mads de agilizar el trabajo diario,
marcaun avance hacia una ges-
tién mds inteligente, eficiente y

rentable parala cadena de valor

de Avoris. Con motivo de estain-

tegracion, Gustavo Serrano, di-

rector comercial de turoperacién

de Avoris, subraya que: «Conla
incorporacién del sistemalavsis]
llevamos nuestra gestién aun
nuevo nivel, donde la automati-

zaciénintuitivaenlacargadere-

servas permite a nuestros agen-
tes ofrecer un servicio 6ptimo
conlamdxima precision. Gra-
ciasalacolaboracién con el Gru-
po Iris, seguimos impulsando la
innovacidénylaeficiencia enlos
procesos operativos de Avoris.
Por su parte, Juan Torres, direc-
tor de proyectos estratégicos e

innovacion del Grupo Iris, des-
taca que: «Con [avsis], hemos
logrado desarrollar una herra-
mienta escalable y personaliza-
ble que cubre las necesidades de
cualquier agencia, independien-

temente de su tamafio. Nuestro
compromiso es ofrecer tecno-
logia dgil y precisa que optimi-
ceprocesos, garantizando asila
madxima satisfaccion de nuestros
clientes».

Cinco Estrellas Club lanza una campana con los mejores
destinos para viajar los Puentes, Navidad y Fin de Ao

Elverano agota sus tltimos dias
ynuestra mente estd ya puesta
enlos Puentes yla Navidad. Son
las préximas oportunidades para
viajar aprovechando el balén de
oxigeno de los festivos y planear
una escapada inolvidable. Apro-
vechando esa coyuntura, el tu-
roperador Cinco Estrellas Club,
especializado en circuitos cultu-
rales de media ylarga distancia,
pone en marcha su campafia es-
pecial de Puentes, Navidad y Fin
de Afio con descuentos de hasta
el 10% segtin la anticipacién en la
reserva.
Lacampafiaarrancaeste 15 de
septiembre y estard activa hasta
el 4 de octubre en todas las agen-
cias de viajes. Este nuevo perio-
do promocional atiende al ob-
jetivo de seguir dinamizando la

venta anticipada, en este caso,
enlos programas con salidas en
el puente de diciembre, Navidad

y Fin de afio a varios de los des-
tinos estrella del touroperador:
Turquia, Egipto, Emiratos Arabes,
Vietnam, Jordania y Omén.

Bajo el lema “M4ds antelacién, mds
descuento” el turoperador esta-
blece un escalado en el descuento
segunlafechadereserva:

10% de descuento en reservas en-
tre el 15y el 20 de septiembre.

8% de descuento en reservas en-
treel 22y el 27 de septiembre.

6% de descuento enreservas en-
tre el 29 de septiembre yel 4 de
octubre.

Programas exclusivos y plazas
garantizadas
Con el objetivo de facilitar la pla-

nificacién delos |
proximos via-
jes, Cinco Es-
trellas Club ha
preparado esta
oferta con pro-
gramas exclusi-
vos para algunos
de sus destinos
mds populares.
Estos progra-
mas, disefiados
con la calidad

y atencién per-

A

sonalizada que caracterizan ala

mayorista, cuentan con grupos
reducidos, precios cerrados y pla-
zas garantizadas, incluso en pe-
riodos de temporada alta. Esto
ofrece una gran tranquilidad pa-
ralos viajeros, con mejores pre-
cios y condiciones.

| T

Esta campaiia representa una
oportunidad Uinica paralos agen-
tes de viajes de ofrecer a sus clien-
tes un gran producto con cupos
garantizados yla consolidada ex-
periencia de un touroperador ex-
perto en el disefio de itinerarios
culturales.
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Hotel Tapa Tour piensa
también en los madrilenos

Por Chiky Trillo

Madrid ya se ha consolidado como la cuar-
ta ciudad gastronémica de Europa, segtin el
rdnking de la prestigiosa revista Time Out. Y
ese éxito se debe, en parte, a festivales gas-
tronémicos como el Hotel Tapa Tour que
cumple con su décima edicién. Sumisién:
convertir en arte la tradicion popular de la
tapa espafola e involucrar a los hoteles ma-
drilenos no sélo de cara al turista extranjero
que visitala ciudad si no al propio madrile-
fio que desconoce su potencial hotelero.

La concejala delegada de Turismo, Almu-
dena Mafllo, ha presentado la décima edi-
cién de Hotel Tapa Tour, festival gastrond-
mico que se celebrard en Madrid del 22 de
septiembre al 5 de octubre. Una nueva edi-
cién que cuenta con un total de 24 hoteles
de cuatro y cinco estrellas que ofrecerdn 83
propuestas distintas de tapas y maridajes
formando parte, ademads, de seis rutas ofi-
ciales. Y como novedad, para celebrar esos
diez afios de éxito se van a organizar visitas
guiadas por hoteles histdricos, que tendrdn
plazaslimitadasy serealizan con reserva
previa.

Unainiciativa que desde sus inicios ha de los hoteles en espacios de encuentro,

contado con la Asociacion Empresarial Ho-  ocio y disfrute gastronémico”. De Miguel

telera de Madrid (AEHM) y cuyo objetivo hareivindicado laimportancia de seguir

siempre ha sido reivindicar el papel de los “apostando por proyectos como este, que

hoteles como espacios culinarios de refe- generan sinergias, visibilidad y valor afia-

rencia con la tapa como protagonista. De dido para nuestros hoteles y para Madrid

ahiellema de esta edicién: “Con latapapor ensuconjunto”.

bandera”. Ademas, cuenta con el apoyo del

Ministerio de Agricultura, PescayAlimen-  Ademds, la seccién Hotel Tapa Tour

tacién y el Area de Turismo del Ayunta- In-House propone conocer la historia de al-
miento de Madrid. gunos de los hoteles més excepcionales de

Segun palabras de la vicepresidenta eje- la capital. Asi, cinco de los hoteles parti-
cutiva dela AEHM, Mar de Miguel, es- cipantes ofrecerdn visitas guiadas por sus
ta edicion de Hotel Tapa Tour supone instalaciones y cerrardn con la degustacién
la celebracion de “la transformacion de las tapas maridadas.
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Renfje incorpora nuevos Operadores
Comerciales en el Niicleo de

Cercanias de Valencia para reforzar
la venta y atencion al cliente

Renfe ha dado la bienvenida en el Nu-

cleo a 8 nuevos integrantes de la planti-
lla, procedentes de la Oferta Piblica de
Empleo (OPE), celebrada el pasado mes
de mayo de 2025, y que prestardn servi-

cio como operadores comerciales para
reforzar la venta y atencion al cliente en
estaciones.

Los nuevos trabajadores, que ejerce-
ran sus funciones en diferentes estacio-
nes del Nicleo de Cercanias de Valencia,
atendiendo alas necesidades de los via-
jeros, han completado en las tiltimas se-

manas un proceso de formacién imparti-
do por personal especializado de Renfe,
orientado a facilitar suincorporacién a
la empresay aadquirir los conocimien-
tos técnicos especificos del puesto que
van a desempenar.

Lallegada de nuevos profesionales a la
plantilla abre oportunidades de promo-
cion interna para los empleados, rea-
firmando asi el compromiso de la com-
painia con el desarrollo profesional y la
valorizacién de sus trabajadores.

Renfe realiza convocatorias recurrentes

através del portal de empleo paralain-
corporacién de personal a través de pro-
cesos de OPE, con el objetivo de seguir
fortaleciendo los grupos de trabajo y ga-
rantizar la cobertura de las necesidades
organizativasyla mejora del servicio.
Con estos procesos se afronta un proce-
so de renovacién de la plantilla derivado
de las jubilaciones y desvinculacionesy
de los distintos procesos de movilidad y
promocién interna. Asi mismo, consoli-
da equipos de trabajo sumando a estos
nuevos profesionales.
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Avoris refuerza el liderazgo de Marsol con
la incorporacion de Enrique Lorenzo Lago 'y
Maria José Quintana a su equipo directivo

La llegada de ambos profesionales consolida la apuesta de Avoris por el talento y la experiencia en la gestion
turistica. Marsol se fortalece para abordar nuevos retos y ampliar su propuesta de valor dentro de la division de

turoperacion del grupo

4

voris Corporacién Empre-
sarial anuncialaincorpo-
racién de Enrique Lorenzo
Lago como nuevo director

general de Marsol, y de Ma-
ria José Quintana Morillo como subdirectora
general del turoperador. Con estas incorpo-
raciones, que se suman y refuerzan el equipo
del turoperador, Avoris potencia la capacidad
de Marsol para afrontar con garantias los re-
tos del futuro y desarrollar nuevas activida-
des que potencien su posicién dentro del eco-
sistema de marcas del grupo.

Enrique Lorenzo cuenta con una sélida ex-
periencia profesional en el ambito turisticoy
empresarial, habiendo desempefiado puestos
de direccién y responsabilidad en Viajes In-
terRias, CN Travel y Clesa. Su perfil combina
una amplia formacién académica en los cam-
pos del derecho y la psicologia. Esta combi-

nacién de formacién humanisticay experien-
cia de gestién aporta una visién estratégica
de gran valor parala evolucién de Marsol.
Por su parte, Maria José Quintana ha desa-
rrollado su carrera en compaifias de referen-
cia como IAG7, Panavisién y Marsans, donde
asumid responsabilidades clave en la direc-
cién de negocio. Paralelamente, forma parte
de la asociacion ASSET, la principal organiza-
cién de ejecutivas de empresas turisticas en
Espaifia, lo que subraya su compromiso con el
liderazgo femenino y el desarrollo del sector.
Su perfil aporta un profundo conocimien-

to del mercado y un enfoque innovador en la
gestion de producto y operaciones.

Con mds de cuarenta afnos de historia, Marsol
es uno de los turoperadores generalistas de
Avoris, especializado en hoteles y experien-
cias, y pieza clave dentro de la divisién de tu-
roperacion del grupo. Lallegada de Enrique

Lorenzo y de MariaJosé Quintana contribui-
rd a consolidar su oferta y a posicionar ala
marca pararesponder a las nuevas demandas
del viajero.

En palabras de Javier Castillo, director gene-
ral de turoperacién de Avoris: «La incorpora-
cién de Enrique y Maria José supone un paso
decisivo parala consolidacién y el crecimien-
to de Marsol. Su experiencia y liderazgo serdn
determinantes para reforzar la propuesta de
valor de la marcay para seguir ofreciendo a
las agencias de viajes un producto competiti-
vo, innovador y de calidad».

Con esta decisién, Avoris reafirma su com-
promiso de apostar por el talento y la profe-
sionalizacién de sus equipos directivos, im-
pulsando la diversificacién de sus marcasy
el desarrollo sostenible de su actividad en el
mercado turistico.
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Rumbo a Mallorca: las candidatas
a Fallera Mayor de Valencia 2026
viven una travesia inolvidable
gracias a Trasmed

I Mediterrdneo volvié a ser el

mejor escenario para una ex-

periencia tinica. Las 73 candi-

datas a Fallera Mayor de Valen-

cia 2026 embarcaron rumbo a
Mallorca en un viaje que combiné protocolo,
culturay turismo.

Una travesia que no hubiera sido posible sin
Trasmed, naviera del Grupo Grimaldi, que
puso a disposicion el ferry con todas las co-
modidades necesarias para que las jévenes
vivieran esta experiencia en alta mar.
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TALLERES, DEGUSTACIONES Y MOMENTOS
COMPARTIDOS MARCARON LA TRAVESIA,
QUE REAFIRMA EL VALOR DE LA TRADICION
FALLERA COMO MOTOR TURISTICO Y
CULTURAL MAS ALLA DE VALENCIA

Durante la navegacion, las aspirantes parti- gTra Smed F_AIlLLEs

Una naviera del Grupo Grimaled

ciparon en una cena de gala en la que mos- .
. de Valéncia

traron sus mejores galas, reforzando la

convivencia ylailusién de un proceso que

culminard en octubre con la eleccién de las QEmEd E

| Bkt "
\Les WTrasmeo el

trece componentes de la Corte de Honor.

Elbarco se convirtié en un espacio de en-
cuentro en el que no faltaron actividades cul-
turales y gastronémicas que enriquecieron la
jornada. Talleres, degustaciones y momen-
tos compartidos marcaron la travesia, que
reafirma el valor de la tradicién fallera como
motor turistico y cultural mds alld de Valen-
cia.

La colaboraciéon de Trasmed en este evento

resalta el papel del transporte maritimo co- e

mo aliado estratégico para conectar la pe- proyeccién internacional de las Falla55s. referente cultural y turistico, recordando que
ninsula con Balearesy, en este caso, para Con esta travesia, se da un paso mds en la la experiencia de viajar también forma parte
impulsar iniciativas que ponen en valor la promocién de Valénciay de sus fiestas como del legado que dejan estas celebraciones.



